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KATA PENGANTAR

Puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa yang telah memberi berkahnya, sehingga
penyusunan serta perencanaan anggaran belanja yang tertuang dalam Rencana Kerja
Perangkat Daerah Kecamatan Damang Batu Tahun Anggaran 2027 dapat diselesaikan.
Rencana Kerja (RENJA) ini disusun sesuai dengan Undang — Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah. Perangkat Daerah wajib menyusun rencana perangkat daerah
dengan berpedoman pada RKPD, dalam menyusun Rencana Kerja Kecamatan Damang Batu
memuat program, kegiatan, sub kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator
kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Damang Batu.

Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Damang Batu Tahun 2027, berpedoman pada
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta tata cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah. Sedangkan program dan kegiatan pada

Renja Kecamatan Damang Batu Tahun Anggaran 2027 berpedoman pada Rencana
Strategis Kecamatan Damang Batu Tahun 2025- 2030. Rencana Kerja ini secara garis besar
memberikan informasi mengenai Rencana Kerja Tahun 2027 Kecamatan Damang Batu guna
pencapaian visi dan misi organisasi.

Pada akhirnya kami berharap bahwa dengan adanya Rencana Kerja ini akan dijadikan
acuan bagi Kecamatan Damang Batu Kabupaten Gunung Mas dalam menjalankan tugas dan

fungsinya selama kurun waktu 1(satu) tahun ke depan.

Tumbang Marikoi, 14 April 2026
Camat,

BOBY, S. STP,. M. Si
Penata TK.I
NIP. 198611032004121001
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BAB |

PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang

Rencana Pembangunan Tahunan Organisasi Perangkat Daerah, yang
selanjutnya disebut Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (Renja-OPD)
adalah dokumen perencanaan Organisasi Perangkat Daerah untuk periode
1 (satu) tahun.

Renja OPD adalah dokumen perencanaan OPD untuk periode 1 (satu)
tahun, yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan baik yang
dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan
mendorong partisipasi masyarakat.

Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (Renja OPD) Kantor
Kecamatan Damang Batu Kabupaten Gunung Mas Tahun 2027, merupakan
dokumen perencanaan yang berisi rencana program dan kegiatan yang akan
digunakan sebagai acuan dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta
sebagai tolok ukur pencapaian kinerja dalam kurun waktu tertentu. Rencana
Kerja (Renja) Tahun 2027 Kantor Kecamatan Damang Batu Kabupaten Gunung
Masmerupakan implementasi dari visi dan misi Strategis ( Renstra ) Kecamatan
Damang Batu 2025 — 2030 sesuai arah operasional dalam Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD).

Rencana Kerja Tahun 2027 Kantor Kecamatan Damang Batu Kabupaten
Gunung Mas disusun berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan kegiatan pada tahun
sebelumnya, antisipasi terhadap permasalahan yang dihadapi dengan
memperhatikan aspirasi stakeholder dan dinamika perkembangan lingkungan
strategis guna mencapai tujuan pembangunan daerah. Untuk mencapai hal
tersebut harus dilaksanakan dengan sistematis mulai dari tahap perencanaan.
Dengan perencanaan yang baik akan dapat menghasilkan pembangunan yang
baik pula. Oleh sebab itu dalam Rencana Kerja Tahun 2027 Kantor Kecamatan
Damang Batu Kabupaten Gunung Mas ini diharapkan dapat terakomudasi dalam
KUA-PPAS dan penetapan APBD Kabupaten Gunung Mas Tahun 2027, sehingga
akan dijadikan dasar dalam pelaksanaan program dan kegiatan untuk mencapai

sasaran yang telah ditetapkan.



Sebagai dokumen rencana tahunan Organisasi Perangkat Daerah, Renja
Kecamatan Damang Batu mempunyai arti yang strategis dalam mendukung
penyelenggaraan program pembangunan tahunan Pemerintahan Daerah
mengingat beberapa hal sebagai berikut :

1 Renja OPD merupakan dokumen yang secara substansial penerjemahan dari
visi, misi dan program Organisasi Perangkat Daerah yang ditetapkan dalam
Rencana Strategis (Renstra) Instansi sesuai arahan operasional dalam
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

2 Renja merupakan acuan OPD untuk memasukan program kegiatan kedalam
KUA dan PPAS dan perencanaan program kegiatan yang akan dilaksanakan
dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) tahun 2027.

3 Renja OPD merupakan salah satu instrumen untuk evaluasi pelaksanaan
program / kegiatan Instansi untuk mengetahui sejauh mana capaian
kinerja yang tercantum dalam Rencana Kinerja Tahunan sebagai wujud
dari kinerja Organisasi Perangkat Daerah.

Mengingat arti strategis dokumen Renja OPD dalam mendukung
penyelenggaraan program pembangunan tahunan Pemerintah Daerah, maka
sejak awal tahapan penyusunan hingga penetapan dokumen Renja OPD harus
mengikuti tata cara dan alur penyusunannya sebagaimana tertuang
dalam Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah antara lain :

1 Disusun berdasarkan evaluasi pelaksanaan Renja tahun sebelumnya dan
mengacu RKPD tahun berkenaan.

2 Program dan kegiatan dalam Renja OPD harus selaras dengan program dan
kegiatan yang disepakati oleh seluruh pemangku kepentingan dalam forum
Musrenbang.

3 Program dan kegiatan dalam Renja dilengkapi dengan indikator kinerja hasil
(outcome), indikator kinerja keluaran (output) dan dilengkapi dengan pendanaan

yang menunjukkan prakiraan maju.

Penyusunan rancangan Renja OPD merupakan tahapan awal yang harus
dilakukan sebelum disempurnakan menjadi dokumen Renja OPD yang definitif.

Dalam prosesnya, penyusunan rancangan Renja OPD mengacu pada
kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD. Oleh karena itu
penyusunan rancangan Renja OPD dapat dikerjakan secara simultan/paralel
dengan penyusunan rancangan awal RKPD, dengan fokus melakukan
pengkajian terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting OPD, evaluasi pelaksanaan
Renja OPD tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian
Renstra OPD.



Penyusunan Renja OPD dilakukan melalui dua tahapan yang merupakan
suatu rangkaian proses yang berurutan, mencakup : Tahap perumusan rancangan
Renja OPD.

Tahap penyajian rancangan Renja OPD.

1. Tahap Perumusan Rancangan Renja OPD

Perumusan rancangan Renja OPD dilakukan melalui serangkaian kegiatan

sebagai berikut:

1) Pengolahan data dan informasi;

2) Analisis gambaran pelayanan OPD,;

3) Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Renja OPD tahun lalu berdasarkan
Renstra OPD;

4) Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi OPD;

5) Telaahan terhadap rancangan awal RKPD;

6) Perumusan tujuan dan sasaran;

7)  Penelaahan usulan program dan kegiatan dari masyarakat;

8) Perumusan kegiatan prioritas;

9) Penyajian awal dokumen rancangan Renja OPD;

10) Penyempurnaan rancangan Renja OPD;

11) Pembahasan forum OPD; dan

12) Penyesuaian dokumen rancangan Renja OPD sesuai dengan prioritas
dan sasaran pembangunan tahun rencana dengan mempertimbangkan arah

dan kebijakan umum pembangunan daerah, arahan menteri terkait dan SPM.

2. Tahap penyajian rancangan Renja OPD.

Tahap Penyajian rancangan Renja OPD merupakan sistematika penyajian

Rancangan Renja yang disiapkan dan ditetapkan untuk menguraikan

perencanaan OPD untuk periode satu (1) tahun dan merupakan penjabaran dari

Renstra OPD yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan baik

yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah maupun yang ditempuh

dengan mendorong partisipasi masyarakat beserta pagu indikatifnya.

Proses penyusunan Renja OPD pada tingkatan OPD secara garis besar meliputi:

1) OPD menyusun Renja OPD.

2) Rancangan Renja-OPD disusun dengan mengacu pada rancangan awal
RKPD, Renstra-OPD, hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan
periode sebelumnya, masalah yang dihadapi, dan usulan program serta

kegiatan yang berasal dari masyarakat.



3) Rancangan Renja-OPD memuat kebijakan, program, dan kegiatan
pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah
maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

4) Program dan kegiatan sebagaimana dimaksud pada ayat (3) meliputi:
program dan kegiatan yang sedang berjalan, kegiatan alternatif atau
baru,indikator kinerja, dan kelompok sasaran yang menjadi bahan utama

RKPD, serta menunjukkan prakiraan maju.
5) Rancangan Renja-OPD dibahas dalam forum OPD yang diselenggarakan

bersama antar pemangku kepentingan untuk menentukan prioritas
kegiatan pembangunan.

Keterkaitan antar dokumen-dokumen perencanaan:

Tabel 1. Skema Penyusunan Rencana Pembangunan Daerah

RENSTRA pedoman RENJA K/L
K/L -_—
RPIP RPIM dijabarkan RKP
NASIONAL NASIONAL

1
i
1
i
|
PEMERINTAH :
i
i Diperhatikan Diserasikan melalui

1

e ! [t T TR RSN
i
PEMERINTAH :
DAERAH i
1
i
1

oA RPJM d”abarkan
DAERAH NASIONAL
RENSTRA pedoman RENJA
SKPD SKPD




Tahapan Perencanaan Pembangunan diawali dengan
penyusunan rencana, pada tingkat Pemerintah Pusat dimulai dengan
penyusunan RPJP Nasional dan dengan mempedomani RPJP Nasional
kemudian disusun RPJM Nasional dan selanjutnya dijabarkan kedalam
Rencana Pembangunan Tahunan dalam bentuk RKP yang mana
Rancangan RKP diserasikan melalui MUSRENBANG. Dari hasil
MUSRENBANG maka Menteri menyusun Rancangan Akhir RKP dan atas dasar
RKP tersebut menjadi pedoman penyusunan RAPBN. Pada tingkat
Kementerian/Lembaga penyusunan RENSTRA K/L mempedomani RPJM
Nasional yang selanjutnya dijabarkan kedalam RENJA K/L dan
penyusunan RENJA K/L diturunkan dari RKP yang merupakan penjabaran
dari RPJM Nasional.

Keterkaitan penyusunan rencana pembangunan daerah dengan
dokumen- dokumen Perencanaan Pemerintah Pusat dan K/L sangat erat
kaitannya yaitu penyusunan RPJP Daerah harus mengacu kepada RPJP
Nasional dan dari RPJP Daerah kemudian diturunkan kedalam RPJM
Daerah dengan tetap memperhatikan RPJM Nasional dan selanjutnya
RPJM Daerah dijabarkan kedalam RKPD dan seperti halnya RKP maka
RKPD juga harus melalui proses MUSRENBANGDA. RPJMD dijabarkan
kedalam RKPD yang merupakan penjabaran dari RPJM Daerah dan
mengacu pada RKP, memuat rancangan kerangka ekonomi Daerah,
prioritas pembangunan daerah, rencana kerja, dan pendanaannya, baik yang
dilaksanakan langsung oleh pemerintah maupun yang ditempuh dengan
mendorong partisipasi masyarakat dan seterusnya diturunkan ke RENJA OPD.

Dengan telah tersusunnya RPJMD, maka seluruh OPD harus
menyusun RENSTRA OPD dengan berpedoman pada RPJMD tersebut dan
selanjutnya disusun RENJA OPD yang merupakan pelaksanaan dari RENSTRA
OPD untuk diteruskan dalam rangkaian proses seterusnya sampai dengan
penyusunan RKA untuk ditetapkan menjadi DPA-OPD. Dalam proses yang

sama Pemerintah Daerah menyusun RKPD.



1.2 Landasan Hukum

Adapun yang menjadi Landasan hukum dalam menyusun Rencana Kerja

Tahun 2027 adalah sebagai berikut :

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional;

. Undang-undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintah Daerabh;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan

Daerah;

. Peraturan Pemerintah Nomor 38 tahun 2007 tentang Pembagian Urusan

Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi, dan
Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota,

. Peraturan Pemerintah Nomor 39 tahun 2007 tentang Pengelolaan Keuangan

Negara/Daerah;

. Peraturan Pemeritah Nomor 41 Tahun 2007 tentang organisasi Perangkat

Daerah;

. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang tahapan, Tata Cara

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan = Rencana

Pembangunan Daerah;

. Permendagri Nomor 21 Tahun 2011, tentang Perubahan Kedua atas

Permendagri Nomor 13 Tahun 2008 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah;
Permendagri Nomor 54 Tahun 2010, tentang Pelaksanaan Peraturan
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, tata cara penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Pembangunan Nasional;
Peraturan Menteri Pemberdayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja
Pelaporan Kinerja, dan Tata Cata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah;
Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 5 Tahun 2015 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2015-2035 (Lembaran Daerah
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2015 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah
Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 81);
Peraturan Daerah Kabupaten Gunung Mas Nomor 5 Tahun 2010 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Gunung Mas Tahun 2009-2028);
Peraturan Daerah Kabupaten Gunung Mas Nomor 08 Tahun 2014 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Daerah Kabupaten Gunung Mas Tahun 2014- 2034 (Lembaran
Daerah Kabupaten Gunung Mas Nomor 210);
Peraturan Daerah Kabupaten Gunung Mas Nomor 7 Tahun 2019 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Gunung Mas (Lembaran Daerah Kabupaten
Gunung Mas Tahun 2019 Nomor 270, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Gunung
Mas Nomor 270.a) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten
6



Gunung Mas Nomor 5 Tahun 2023 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 7
Tahun 2019 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Gunung
Mas;

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud dibuatnya Rencana Kerja (Renja) Kantor Kecamatan Damang
Batu Kabupaten Gunung Mas Tahun 2027 adalah untuk menentukan arah
pelaksanaan program dan kegiatan selama kurun waktu 1 (satu) tahun, guna
mewujudkan Visi, Misi, Tujuan dan sasaran pembangunan yang telah ditetapkan
sebagaimana dalam Renstra OPD maupun Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) 2025-2030.

Tujuan dibuatnya Rencana Kerja OPD ini adalah untuk memasukkan
program / kegiatan yang ada di Rencana Kerja ( Renja ) ke dalam Kebijakan
Umum Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (KUA-PPAS) Tahun
2027, sehingga akan menjadi dasar dalam pelaksanaan program dan
kegiatan pada Kantor Kecamatan Damang Batu Kabupaten Gunung Mas Tahun
2027.

1.4 Sistematika Penulisan
Sistematika penyusunan Rencana Kerja ( Renja ) Kecamatan Damang Batu

Kabupaten Gunung Mas Tahun 2027 adalah sebagai berikut :

Bab | Pendahuluan, menjelaskan secara ringkas latar belakang, Landasan
Hukum, Maksud dan Tujuan serta sistematika penulisan;

Bab I Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu yang meliputi
Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra
Kecamatan Damang Batu Kabupaten Gunung Mas, Analisis Kinerja
Pelayanan Kecamatan Damang Batu Kabupaten Gunung Mas, Isu-isu
penting penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Damang Batu
Kabupaten Gunung Mas, Review terhadap rancangan awal RKPD
serta Penelaahan usulan program dan kegiatan Masyarakat;

Bab 1l Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan; memuat Telaahan terhadap
kebijakan Nasional dan Provinsi, Tujuan dan Sasaran Renja
Kecamatan Damang Batu Kabupaten Gunung Mas, serta Program dan
Kegiatan;

Bab IV Penutup, menjelaskan kesimpulan dan saran yang memuat catatan

penting yang perlu mendapat perhatian.



BAB Il
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPD TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu Dan Capaian Renstra Kecamatan
Damang Batu Kabupaten Gunung Mas

Untuk mengetahui sejauh mana tingkat keberhasilan dalam pelaksanaan
program dan kegiatan pembangunan tahun lalu pada Kantor Kecamatan Damang
Batu Kabupaten Gunung Mas, maka perlu adanya gambaran mengenai kinerja
pelaksanaan program dan kegiatan yang telah dilaksanakan sampai dengan
tahun berjalan. Berikut pengukuran tingkat keberhasilan / kegagalan pelaksanaan
program dan kegiatan pada Kantor Kecamatan Damang Batu Kabupaten Gunung
Mas tahun lalu (tahun 2025) sampai tahun berjalan (tahun 2026) sebagaimana
tertuang dalam tabel dibawah ini.

Turunan Renja OPD Tahun 2027 yang terealisasi dalam Dokumen
Rencana Kerja Anggaran (RKA) dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA),

capaian Program dan kegiatannya adalah sebagai berikut :

Belanja Langsung
Belanja Langsung untuk tahun 2027 terdiri atas Program dan kegiatan dengan
realisasi anggaran masing-masing program dan kegiatan tersaji pada tabel

sebagai berikut :



Tabel 2. Rekapitulasi Evaluasi Pelaksanaan Dan Pencapaian Renstra

Kantor Kecamatan Damang Batu Kabupaten Gunung Mas

Target Dan Realisasi Hasil &

Output Program Dan Kegiatan

Target dan Realisasi Anggaran Program dan

Realisasi Capaian Target
Renstra OPD s/d Tahun

Kegiatan Tahun 2025 (Rp) Target S Berial
Indikator Tahun (2025) Program g erjalan
Kinerja dan Program Realisasi
Program ( dan Program Tingkat
Kode Program, Ouctome/ Tingk Kegiatan R _—
. - egiatan apaian
Keglatan_Dan Sub Program, Kegiatan Dan Hasﬂ) ! Tingkat at (Renja 9 _ Sl 2
e Sub Kegiatan REEIEN) DA : . (Renja kegiatan Realisasi
Subkegiatan Target Realisasi Capaian Target Realisasi Capai OPD ST
(Output/ %) an Tahun s/d tahun Target
Keluaran) Tahun (2027) berjalan Renstra
(%) (2026)
s.d (%)
TW | (2026)
7.01.01 PROGRAM PENUNJANG
. URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah
Penyediaan Gaiji d T Monerms 268.972.463,0
enyediaan &aji dan yang Menerima 13 Orang 15 Orang 100% | 1.415.174.204,00 | 1.174.150.125,00 | 82,97% 100% 100% PEADS 15,55%
Tunjangan ASN Gaji dan 0
Tunjangan ASN
Jumlah laporan
. . keuamgan
Koordinasi dan bulanan/triwulan/
Penyusunan Laporan | semesteran
Keuangan ;};zzr? an 6 Laporan 6 Laporan 100% 8.400.000,00 8.400.000,00 100% 100% 100% 0,00 0%
Bulanan/Triwulanan/ | koordinasi
penyusunan
Semesteran SKPD laporan
keuangan
Administrasi
Kepegawaian - -
Perangkat Daerah
Jumlah Orang
yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Bimbingan
Implementasi Peraturan ITn?;Felsmentasi 5 Orang 3 Orang 30% 53.495.996,00 46.629.300,00 87,16% 100% 100% 0,00 0%
Perundang-Undangan Peraturan
Perundang-
Undangan




Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Penyediaan Peralatan

Jumlah Paket
Peralatan dan

dan Perlengkapan Perlengkapan 1 Kegiatan 0 Kegiatan 0 82.780.000,00 0,00 0% 100% 100% 0,00 0%
Kantor Kantor yang
Disediakan
P di peralat Jumlah Paket
poyesiean TeraREN | Rorenrmama | 1Kegiatan | 1Kegiatan 100% | 17.081.900,00 | 17.081.900,00 | 100% 100% 100% 0,00 0%
g8 Disediakan
p di Bah Jumlah Pal_(e@
oot e Logetk 6 Paket 6 Paket 100% | 43.400.000,00 | 43.400.000,00 | 100% 100% 100% 12.904.000,00 | 29,73%
g Disediakan
. Jumlah Paket
Penyediaan Barang Barang Cetakan
Cetakan dan dan 2 Paket 2 Paket 100% 10.276.000,00 10.276.000,00 100% 100% 100% 460.000,00 4,06%
Penggandaan
Penggandaan yang Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket
. Bahan/Material 1 Paket 1 Paket 100% 192.451.600,00 175.577.765,00 91,23% 100% 100% 0,00 0%
Bahan/Material yang Disediakan
Hitac : Jumlah Laporan
Fasilitasi Kunjungan Fasilitasi 4 Laporan 4 Laporan 100% |  25.130.000,00 25.130.000,00 100% 100% 100% 0,00 0%
Tamu Kunjungan Tamu
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Penye|engzaraa
Koordinasi dan n Rapat 4 Laporan 4 Laporan 100% 196.481.755,00 195.425.200,00 99,46% 100% 100% 39.936.000,00 26,07%
; Koordinasi dan
Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang
Milik Daerah i
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Pengadaan Kendaraan i%?éz?aiﬂnmnas
Dinas Operasional atau Operasional atau 1 Unit 0 Unit 0 37.656.750,00 0,00 0% 0% 0% 0,00 0%
Lapangan yang
Lapangan Disediakan
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
i Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Surat | ool joan Jasa | 4 Laporan 4 Laporan 100% | 23.525.000,00 23.525.000,00 100% 100% 100% 7.029.000,00 29,91%
Menyurat Surat Menyurat
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Somber paya ar | 12Laporan | 8 Laporan 67% | 15.750.000,00 6.580.000,00 | 41,78% 100% 100% 1.961.500,00 12,45%
Daya Air dan Listrik dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa 4 Laporan 3 Laporan 75% | 276.328.100,00 258.457.416,00 | 93,53% 100% 100% 16.027.152,00 15,02%

Kantor

Pelayanan
Umum Kantor
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yang Disediakan

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak

Jumlah
Kendaraan Dinas
Operasional atau

dan Perizinan Lapangan yang 2 Unit 2 Unit 100% 5.836.800,00 5.801.400,00 99,39% 100% 100% 0,00 0%
Kendaraan Dinas Dipelihara dan
. dibayarkan Pajak
Operasional atau dan Perizinannya
Lapangan
. Jumlah Peralatan
Pemeliharaan Peralatan | dan Mesin 2 Unit 2 Unit 100% | 61.829.613,30 51.658.700,00 | 83,55% 100% 100% 36.409.250,00 38,77%
dan Mesin Lainnya Lainnya yang
Dipelihara
PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA )
DAN KELURAHAN
Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa )
Jumlah Laporan
Pen.ingkatan Efektifitas Efenk't?ag‘;an
ﬁf;;;?;i?.b\i/r::\;’:;n Pembordayaan 2laporan | 2 Llaporan 100% | 43.115.800,00 | 40.201.000,00 | 93,24% 100% 100% 0,00 0%
Kecamatan Me_xsyarakat di
Wilayah
Kecamatan
PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA
Fasilitasi, Rekomendasi
dan Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen
Fasilitasi Pengelolaan ﬁang Difasilitasi
alam rangka
Keuangan Desa dan Pengelolaan 12 Dokumen | 8 Dokumen 67% | 45.000.000,00 44.800.000,00 | 99,56% 100% 100% 0,00 0%

Pendayagunaan Aset
Desa

Keuangan Desa
dan
Pendayagunaan
Aset Desa
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Fasilitasi Penyusunan

Jumlah Dokumen
Fasilitasi dalam

E:::E;‘;;zi';n rangka 1Laporan | 1Laporan 100% |  7.865.000,00 7.865.000,00 100% 100% 100% 0,00 0%
.. . Pembangunan
Partisipatif Partisipatif
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN
/KOTA (KELURAHAN
TUMBANG MARIKOI)
Administrasi Umum
Perangkat Daerah
P di Bah Jumlah paket
Ls;‘gfik'aK:;t; an o aogiste 1 Paket 1 Paket 100% | 41.218.61700 | 41.218.15500 | 99,99% 100% 100% 1.900.000,00 4,61%
disediakan
Penyediaan Barang Jumlah paket
Cetakan dan o e nan 4 Paket 4 Paket 100% |  4.420.000,00 4.420.000,00 100% 100% 100% 0,00 0%
Penggandaan yang disediakan
Jumlah laporan
Penyelenggaraan Rapat | penyelenggaraan
Koordinasi dan rapat koordinasi 40 Laporan 40 Laporan 100% 81.385.950,00 80.190.000,00 98,53 100% 100% 18.655.000,00 22,92%
Konsultasi SKPD gz;;wsuhesi
Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
q | Jumlah unit
. . . nit nit o . . A . . A ,78% o o 3 o
Z:;g&ezf‘n”L':;zj;a” P o yang 1 Uni 1 Uni 100% | 21.620.000,00 | 20.491.000,00 | 94,78% 100% 100% 0,00 0%
disediakan
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
: Jumlah laporan
Penyediaan Jasa Surat | ¢ o jsa 2laporan | 2 Laporan 100% 250.000,00 250.000,00 100% 100% 100% 0,00 0%
Menyurat
surat menyurat
Jumlah laporan
Penyediaan Jasa penyediaan jasa
Komunikasi, Sumber komunikasi 12 Laporan 8 Laporan 81,26% 3.000.000,00 3.000.000,00 100% 100% 100% 0,00 0%

Daya Air dan Listrik

sumber daya air
dan listrik yang
disediakan

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang
UrusanPemerintahan
Daerah
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Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajakdan

Jumlah kendaraan
dinas operasional
atau lapangan

Perizinan Kendaraan yang dipelihara 2 Unit 2 Unit 100% 17.561.182,50 14.271.000,00 81,26% 100% 100% 3.980.000,00 22,66%
dan dibayarkan
Dinas Operasional atau pajak dan
Lapangan perijinannya
PROGRAM
PEMBERDAYAAN )
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN
Kegiatan
Pemberdayaan R
Kelurahan
Peningkatan
.. . Jumlah lembaga
PartISIpaSI kemasyarakatan
Masyarakat dalam yang berpartisipasi
Forum v 1lembaga | 1Llembaga 100% |  3.086.050,00 2.836.000,00 | 91,90% 100% 100% 0,00 0%
MusyawarahPerenca perencanaan
naan Pembangunan pembangunan di
X keluarahan
di Kelurahan
Pembangunan Sarana | Jumlah sarana dan
dan Prasarana kelurahan yang 1 Unit 1 Unit 100% | 242.028.484,80 | 240.365.100,00 | 99,31% 100% 100% 0,00 0%
Kelurahan terbangun
Jumlah Pokmas
Pemberdayaan dan Ornmas yang 3 Pokmas/ 3 Pokmas/
Masyarakat di oo o o 100% | 124.941.600,00 | 115.087.850,00 | 92,11% 100% 100% 0,00 0%
Kelurahan masyarakat di
kelurahan
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Secara umum realisasi atau serapan anggaran pada Program
Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik sangat baik dengan rata-
rata realisasi 91,11 %. Sedang realisasi atau serapan anggaran pada Program
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota baik yaitu mencapai
84,94 %. Capaian kinerja /output yang dihasilkan dari masing- masing program
bisa dilihat ditabel atas.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Damang Batu
Kecamatan Damang Batu mempunyai 3 Program dan 7 Kegiatan dan 21 Sub
Kegiatan. Program yang dilaksanakan pada Tahun 2027 yaitu :
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota
2. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

3. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Program yang berkaitan dengan kinerja pelayanan pada Kecamatan Damang Batu

adalah Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik dengan 5

Kegiatan yaitu :
o Koordinasi Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum

o Koordinasi Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan
Sosial

o Koordinasi Penyusunan Dokumen Administrasi Pemerintahan Desa
e Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
e Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

Analisis kinerja pada Kantor Kecamatan Damang Batu Kabupaten Gunung
Mas, merupakan kajian terhadap capaian kinerja berdasarkan indikator kinerja
yang sudah ditentukan dalam Review Renstra 2025-2030, sebagaimana tertuang

dalam tabel dibawah ini :
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Tabel 3. Pencapaian Indikator Kinerja Kunci (IKK) Final RPIMD Kantor Kecamatan Damang Batu

Tahun 2025
BASELINE TARGET REALISASI SUMBER DATA/

INDIKATOR TAHUN

SATUAN TAHUN 2025 | TAHUN 2025 PERANGKAT DAERAH

2024

Nilai Survei Kepuasan Masyarakat Kecamatan *) Angka 8415 85 0 Kecamatan Damang Batu
Persentase hasil koordinasi penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum % 85 85.05 0 Kecamatan Damana Batu
yang ditinjaklanjuti *) ' 9
Persentase hasil koordinasi penyelenggaraan pemberdayaan masyarakat
dan kesejahteraan sosial yang ditinjaklanjuti % 85,73 90 91,11 Kecamatan Damang Batu
Persentase desa yang menyusun dokumen administrasi pemerintahan desa tepat o 85 85.10 75
waktu 0 ’ Kecamatan Damang Batu
Persentase Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota % 100 100 84.94 Kecamatan Damang Batu
yang dipenuhi '
Persentase Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan % 100 100 94 14 Kecamatan Damang Batu
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Tabel 4. Pencapaian Kinerja Pelayanan Kantor Kecamatan Damang Batu Kabupaten Gunung Mas

Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Tahun Proyeksi
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
NO | SASARAN STRATEGIS SETELAH REVIEW INDIKATOR KINERJA fozz‘; iozf; 2?2)6 (20217) iozz‘; 2(0215) 2?2)6 2027
n- n- n n+ n- n- n
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Nilai Survei Kepuasan Masyarakat )
1 Kecamatan Kecamatan 84,1 5 85 86,5 88,31 _ _ 88,31
Persentase hasil koordinasi
2 | Meningkatkan Ketentraman dan Ketertiban Umum | penyelenggaraan ketentraman dan 100 100 100 100 - - - 100
ketertiban umum yang ditinjaklanjuti
Persentase hasil koordinasi
3 I\K/Ienlngkatkan Pemperdayaan Masyarakat Dan penyelenggaraan penlwberdayaan | 8573 %0 91 100 ) 9111 ) 100
esejahteraan Sosial masyarakat dan kesejahteraan sosial
yang ditinjaklanjuti
Meningkatkan Efektifitas Penyusunan Dokumen Persentase desa yang menyusun
4 Admin?strasi Pemerintahan D)(/asa dokumen administrasi pemerintahan desa| 89 8510 | 8520 85,30 - 5 - 8540
tepat waktu
Meningkatnya Penunjang Urusan Pemerintah Persentase Program Penunjang Urusan
5 Daeraﬁ Kab)lljpaten/KJotag Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 100 100 100 100 - 84,94 - 100
yang dipenuhi
6 Meningkatnya Partisifasi Program Pemberdayaan | persentase Program Pemberdayaan 100 100 100 100 ) 94,14 ) 100
Masyarakat Desa dan Kelurahan Masyarakat Desa dan Kelurahan
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2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Damang Batu
Kabupaten Gunung Mas
Terdapat permasalahan / kendala atau isu-isu yang harus mendapatkan
penanganan. Isu tersebut antara lain :
1. Perlunya Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik
2. Perlunya Peningkatan Partisipasi Masyarakat.

Dari beberapa hambatan/permasalahan atau isu — isu diatas maka ditemukan solusi
yang harus dicapai yaitu :
. Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik Kecamatan
. Meningkatkan Ketentraman dan Ketertiban Umum
. Meningkatkan Pemberdayaan Masyarakat Dan Kesejahteraan Sosial
. Meningkatkan Efektifitas Penyusunan Dokumen Administrasi Pemerintahan Desa

. Meningkatnya Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

o 01~ W DN P

. Meningkatnya Partisifasi Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
Prioritas Pembangunan Daerah Kabupaten Gunung Mas Tahun 2027
merupakan upaya pencapian program pembangunan yang tertuang dalam
Rancangan Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 2025-2030.
Keterkaiatan antara program prioritas yang tertuang dalam RPJMD dengan prioritas
pembangunan yang akan dilaksanakan pada tahun 2027 secara lengkap sebagai
berikut :
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Tabel 5. Capaian Indikator Kinerja Sasaran Pada Awal Tahun 2026

Bidang Urusan/Indikator Kondisi Kinerjal Target Capaian Sefiap Tahun Kondisi Kinerja
Kinerja Pembangunan Satuan Awal (Tahun Awal (Tahun
Daerah 2025) 2025 | 2006 | 2027 | 2008 | 2029 | 2030 2026)
Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Publik I
Kecamatan Nilai 85 i 86,5 88,31 88,5 8855 | 88,56 67,71
Meningkatkan Ketentraman
dan Ketertiban Urmum % 100 - 100 100 100 100 100
Meningkatkan
Pemberdayaan Masyarakat 0 91,11 AN 100
Dan Kesejahteraan Sosial % 100 100 100
Meningkatkan Efektifitas
Penyusunan Dokumen 85,10 75 | 8520 | 8530 | 100 | 100 | 100 625
Administrasi Pemerintahan %
Desa 0
Meningkatnya Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah % 100 84,94 100 100 100 100 100 17,45
Kabupaten/Kota 0
Meningkatnya Partisifasi
Program Pemberdayaan
Masyarakat Desa dan % 100 94,14 100 100 100 100 100 12,27
Kelurahan

2.5 Penelaahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat.

Kajian usulan program dan kegiatan pada tahap ini adalah berasal

dari usulan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat, tokoh-

tokoh masyarakat, tokoh agama yang bermusyawarah dalam musrenbang desa.

Musyawarah perencanaan pembangunan (Musrenbang) kecamatan adalah

forum musyawarah tahunan para pemangku kepentingan di tingkat kecamatan

untuk mendapatkan masukan mengenai kegiatan prioritas pembangunan di

wilayah Kecamatan Damang Batu terkait yang didasarkan pada masukan dari

kelurahan lingkup Kecamatan Banjarbaru Selatan. Daftar

prioritas Kecamatan Damang Batu Tahun 2027 bisa dilihat di lampiran.

rencana kegiatan
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Tabel s.

RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OFD)
KECAMATAN DAMANG BATU KAB. GUNUNG MAS

TAHUN 2027
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MA.JU RENCANA
URUSAN ! BIDANG INDIKATOR PROGRAM AKHIR REALISASI CAPALAN TAHUN 2028
NO KODE URUSAN | PROGRAM / KEGIATAN | SUB PERICDE CAPAIAN | rnpcreT RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME ! KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA REMNJA OFD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2025 2026 2027 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIOMAL DAERAH
1 2 3 4 5 ] T ] g 10 1 12 13 14 15 16 17
KECAMATAN DAMANG BATU 2.771.701.808,00 3.590.000.000,00
T UNSUR KEWILAYAHAN 2.771.701.808,00 3.590.000.000,00
7.m KECAMATAN 2.771.701.808,00 3.590.000.000,00
1 7.01.01 PROGRAM PENUMJANG Frosentase Penunjang undefined 2 580.857.758,00 3.295.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Urusan Pemerinizhan undefined
DAERAH Daerah Kabupaten yang
KABUPATENKOTA terlaksana
[ Meningkatnya tata kelola | Persentase Terlaksananya | 85 95 85 95 2.580.857.758,00 | - - - - - 3.295.000.000,00 | -
administrasi kantor ] Administrasi Umumn
Perangkat Daerah
7.01.01.202 Administrasi Keuangan undefined 1.885.458.878.00 Memperkua | Peningkata | ASH Kantor 1.800.000.000.00 | KECAMATAN DAMANG
Peranghkat Dasrah Jumizah Laporan Keuangan undefined tpembangu | m Tata Kecamatan Damang BATL
Bulanan' Triwulanan' undefined nan sumber | Kelola Batu'Kelurahan
<, SEPD dan undefined day 1 Turbang Mariksl
Laporan Koordinasi undefined manusia dalam mere
Penyuzunan Laporan undefined (SDM), ncanakan
Keusngan sains, dan melaks
Bulanan/Trwulanan teknologi, anakan Pe
fSemesteran SKFD pendidikan, | mbangunan
Jumizh Orang yang kesshatan, | yang
Menerima Gaji dan prestasi dinamis
Tunjangan ASN olahraga, 10
kesetaraan | Digitalisasi
gender, pelayanan
serta publik yang
penguatan | imowvatif
peran pers
mpuan,
pemuda
(gensrasi
milenizl
dan
generasi
Z). dan pen
yamdang
disabilitas.
7.01.01_2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASHN
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TARGET

CAPALIAN FINERIA DAN KERANGHA PENDAMAAN

MAIU RENCANA

S A DHANG EALI PRAKIRAAN AHUN
URUSAN! PROGRAM | | NOUKATOR PROGRAM / AR | FEGRAN. | paSAERAN KELOMPOK : == PERANGRAT DAERAH
B OUTCOME | KEGIATAN / B FPERIODE | rEmua oPp | TARGET REMIA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OFD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2025 2028 2007 FAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
MNASIOMNAL DAERAH
2 3 4 5 L] T B e 10 11 12 13 14 15 EL-] 7
1 I L 1 [
7.01.01.2020001 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN |
Jumiah Orang yang 20 1.895.458.978,00 | Kab. Gunung PEMDAPATAN Memperkua | Peningkata | ASN Kantor 1.800.000.000,00 | HECAMATAMN DAMANG
Menanma Gaji dan Oramg/bulan Mas, Damang ASLI DAERAH t pembangu | n Tata Fecamatan Damang BATL
Tunjangan ASN Batu, Tumbang (PAD) man sumber | Kelola BatuwKelurahan
Marikoi daya Pemerintah | Tumbang Marikoi
manusia dalam mers
(SOM), meanakan
sains, dan melaks
teknologi, anakan Pe
pendidikan, | mbangunan
keschatan, | yang
prestasi dinamis
olahraga, 10.
kesetaraan | Digitalisasi
gender, pelayanan
serta publik yang
penguatan imovatif
peran pere
mpuan,
pemuda
{gen=rasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
dizabilitaz.
- - - - - 2 580.857.758,00 | - - - - - 3.295.000.000,00 | -
7.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Peningakatan Kesejahferaan undefined 44 558 840,00 - Peningkata | - 110.000.000.00 | KECAMATAN DAMANG
Peramgkat Daerah ASN undefined n Tata BATL
Keldla
Pemerintah
dalam mere
ncanakan
dan melaks
anakan Pe
mbangunan
yang
dinamis
10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
imowatif
7.01.01.2.05.0002 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya
Jumiah Paket Pakaian Dinas 60 Paket 19.020.000.00 | Kab. Gunung PEMDAPATAN - Peningkata | - 55.000.000,00 | KECAMATAN DAMANG
beserta Afribut Kelengkapan Mas, Damang ASLI DAERAH n Tata BATL
Batu, Tumbang (PADY) Kelola
Marikoi Pemerintah
dalam mers
mcanakan
dan melaks
anakan Pe
mbangunan
wa
dinamis
10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
imowatif

7.01.01.2.05.0011

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
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NO

KODE

URUSAN | BIDANG
URUSAN ! PROGRAM /
OUTCOME | KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN | SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
REMSTRA
OFD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2025

PRAKIRAAN
CAPALAN
TARGET RENJA
OFD TAHUN
2026

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

SUMBER DANA

PRIORITAS

MNASIO:

MAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU REMCANA

TAHUN 2028

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGHKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAE

4

g

10

11

12

13

16

i7

Jumiah Orang yang
Mengikuti Bimbingan Teknis
Implementasi Persfuran
Perundang-Undangsn

10 Orang

25.578.840,00

Kab. Gunung
Mas, Damang
Batu, Tumbang
Marikoi

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkata
n Tata
Kelola
Pemerintah
dalam mera
ncanakan
dan melaks
anakan Pe
mbangunan
yang
dinamis
Digitalisasi
pelayanan

publik yang
inovatif

55.000.000,00

KECAMATAN DAMANG
BATU

[ Meningkatnya tata kelola
administrasi kantor |

Persentase Terlaksananya
Administrasi Umum
Perangkat Daerah

95

a5

2 580 857.758,00

3.295.000.000,00

7.01.01.2.06

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Peningkafan Kinega ASN

undefined
undefined

244.332.040,00

Feningkata
n Tata
Kelola
FPemerintah
dalam mere
noanakan
dan melaks
anakan Pe
mbangunan
yang
dinamis
Digitalisasi
pelayanan

publik yang
inovatif

1.085.000.000,00

KECAMATAN DAMANG
BATU

7.01.01.2.06.0001

Penyediaam Kompanen InstalasiListrik/Penerangan Banguman

Kantor

Jumish Faket Komponen
Instalasi Liztik/Pensrangan
Bangunan Kantor yang
Dizediakan

2 Paket

10.858.190,00

Kab. Gunung
Mas, Damang
Batu, Tumbang
Marikoi

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Feningkata
n Tata
Kelola
FPemerintah
dalam mere
noanakan
dan melaks
anakan Pe
mbangunan
yang
dinamis

10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
inovatif

45.000.000,00

KECAMATAN DAMANG
BATU

7.01.01.2.06.0003

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
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Jurmiah Paket Peralatan

1 Paket

4.500.000,00

Kab. Gunung
Mas, Damang
Batu, Tumbang
Marikoi

PENDAFPATAN
ASLI DAERAH
(FAD)

Feningkata
n Tata
Helola
Pemerintah
dalam mere
ncanakan
dan melaks
anakan Pa
mbangunan
yang
dinamis

10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
imowatif

55.000.000,00

KECAMATAN DAMANG
BATU

7.01.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumiah Paket Bahan Logizfik
Kantor yang Dizediakan

2 Paket

50.250.000,00

Kab. Gunung
Mas, Damang
Batu, Tumbang
Marikoi

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkata
n Tata
Helola
FPemerintah
dalam mere
ncanakan
dan melaks
anakan Pe
mbangunan
yang
dinamis

10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
imcrvatif

55.000.000,00

KECAMATAMN DAMANG
BATU

7.01.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumish Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

2 Paket

13.762.000,00

Kab. Gunung
Mas, Damang
Batu, Tumbang
Marikoi

PENDAFATAN
ASLI DAERAH
{FAD)

Peningkata
n Tata
Helola
Permnerintsh
dalam mers
neanakan
dan melaks
anakan Pe
mbangunan
yang
dinamis

10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
imowatif

20.000.000,00

KECAMATAMN DAMANG
BATU

7.01.01.2.06.0007

Penyediaan BahanMaterial
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NO

KODE

URUSAN ! BIDANG
URUSAN | PROGRAM /
CUTCOME | KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN | SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
oPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OFD
TAHUN 2025

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2026

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMEER DANA

PRIORITAS

HASIONAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2028

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAE

4

g

10

1"

12 13

16

17

Jumiah Faket BahanMaterial
yang Dizediakan

5 Paket

79.957.750,00

Kab. Gunung
Mas, Damang
Batu, Tumbang
Marikai

PEMDAFATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Peningkata
n Tata
Helola
Pemerintsh
dalam mere
ncanakan
dan melaks
anakan Pa
mbangunan
yang
dinamis

10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
inowatif

500.000.000,00

KECAMATAN DAMANG
BATU

7.01.01_2.06. 0008

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumizh Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

12 Laporan

19.168&.000,00

Kab. Gunung
Mas, Semua
Kecamatan,
Semua KelDesa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
{FAD)

- Peningkata
n Tata
Helola
Pemerintah
dalam mere
ncanakan
dan melaks
anakan Pa
mbangunan
yang
dinamis

10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
inowatif

20.000.000,00

KECAMATAN DAMANG
BATU

7.01.01_2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumiah Laporan
Penyelenggarasn Rapat
Koordinasi dan Konsulfasi
SKFPD

12 Laporan

1656.735.000.00

Kab. Gunung
Mas, Semua
Kecamatan,
Semua KellDesa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
{PAD)

- Peningkata
n Tata
Helola
Pemerintah
dalam mere
ncanakan
dan melaks
anakan Pa
mbangunan
yang
dinamis

10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
imowatif

300.000.000,00

KECAMATAN DAMANG
BATU
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7.01.01.2.08

Fenyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemenintahan
Daerah

Peningkafan Kinaga ASN

undefined
undefined

2085.280.000.00

Peningkata
n Tata
Kelola
Pemerintah
dalam mere
ncanakan
dan melaks
anakan Pa
mbangunan
yang
dinamis

10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
imcrvatif

160.000.000,00

KECAMATAN DAMANG
BATU

7.01.01.2.08.0001

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumiah Laporan Penyediaan
Jaza Swat Menyursd

2 Laporan

45.888.000,00

Kab. Gunung
Mas, Damang
Batu, Tumbang
Marikai

FENDAPATAN
ASLI DAZRAH
(PAD)

Peningkata
n Tata
Helola
Pemerintah
dalam mere
neanakan
dan melaks
anakan Pe
mbangunan
yang
dinamis

10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
imcrvatif

20.000.000,00

KECAMATAN DAMANG
BATU

7.01.01.2.0&8.0002

Fenyediaan Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air dan Listrik

Jumiah Laporan Penyediaan
Jasza Komunikasi, Sumber
Diaya Air dan Listrk yang
Dizediakan

2 Laporan

36.382.000,00

Kab. Gunung
Mas, Damang
Batu, Tumbang
Marikoi

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
[FAD)

Peningkata
nTata
Helola
Pemerintah
dalam mere
neanakan
dan melaks
anakan Pe
mbangunan
yang
dinamis

10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
imowatif

20.000.000,00

KECAMATAN DAMANG
BATU

7.01.01.2.02.0004

Fenyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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NO

KODE

URUSAN ! BIDANG
URUSAN ! PROGRAM/
OUTCOME ! KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN | SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OFD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2025

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2026

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2027

PAGLU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2028

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

A

3

4

8

e

12 13

18

17

701.01.208

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Diaerah

Peningkatan Kinaga ASN

undefined
undefined

285.280.000.00

- Peningkata
n Tata
Kelola
Pemerintah
dalam mere
ncanakan
dan melaks
anakan Pe
mbangunan
yang
dinamis

10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
inovatif

180.000.000,00

KECAMATAN DAMANG
BATU

7.01.01.2.028 0001

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumiah Laporan Penyediaan
Jaza Surat Menyuraf

2 Laporan

48.888.000,00

Kab. Gunung
Mas, Damang
Batu, Tumbang
Marikeoi

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
{PAD)

- Peningkata
nTata
Kelola
Pemerintah
dalam mere
ncanakan
dan melaks
anakan Pe
mbangunan
yang
dinamis

10.
Digitalisasi
pelayanan
publiik yang
inovatif

20.000.000,00

KECAMATAN DAMANG
BATU

7.01.01.2.08 0002

Penyediaan Jasa Komunikasi,

Surrber Daya Air dan Listrik

Jumiah Laporan Penyediaan
Jaza Komunikasi, Sumber
Diaya Air dan Listnk yang
Dizediskan

2 Laporan

36.302.000,00

Kab. Gunung
Mas, Damang
Batu, Tumbang
Marikoi

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
{PAD)

- Peningkata
nTata
Keldla
Pemerintah
dalam mere
ncanakan
dan melaks
anakan Pe
mbangunan
yang
dinamis

0.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
inovatif

20.000.000,00

KECAMATAN DAMANG
BATU

7.01.01.2.08 0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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Jumish Laporan Penyediaan
Jaza Pelayanan Umum
Kantor yang Dizediakan

3 Laparan

210.000.000,00

Kab. Gunung
Mas, Damang
Batu, Tumbang
Marikoi

PEHDAPATAN
ASLI DAERAH
[PAD)

Peningkata
nTaa
Keldla
Pemerintah
dalam mere
neanakan
dan melaks
anakan Pa
mbangunan
yang
dinamis

10.
Digitalisasi
pelayanan
pubiik yang
inovatif

120.000.000,00

KECAMATAM DAMANG
BATU

701.01.209

Pemeliharaan Barang Milik
Diaerah Penunjang Urusan
Pemerintshan Dasrah

Peningkafan Kinega ASN

undefined
undefined

201.185.000,00

Peningkata
nTaa
Keldla
Pemerintah
dalam mere
ncanakan
dan melaks
anakan Pa
miangunan
yang
dinamis

10.
Digitalisasi
pelayanan
pubiik yang
imovatif

130.000.000,00

KECAMATAM DAMANG
BATU

7.01.01.2.09.0001

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Oi

nas Jabatan

Jumish Kendaraan
Perorangan Dings atau
Kendaraan Dinaz Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

2 Unit

7.860.000,00

Kab. Gunung
Mas, Damang
Batu, Tumbang
Marikoi

PENDAFATAN
ASLI DAERAH
{PAD}

Peningkata
nTaa
Keldla
Pemerintah
dalam mere
ncanakan
dan melaks
anakan Pa
miangunan
yang
dinamis

10.
Digitalisasi
pelayanan
pubiik yang
imovatif

10.000.000,00

KECAMATAM DAMANG
BATU

7.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perzinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

26



PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM ! |  moel | reausasi | PRAKIARN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGHA PENDANAAN TAHUN 2028
NO KODE URUSAN | PROGRAM / KEGIATAN | SUB PERIODE CAFPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME ! KEGIATAN | KEGLATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAMN PENANGGUNG JAWAE
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2025 2026 2027 PAGL INDIKATIF (Rp) LOKAS] SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
HASIOMAL | DAERAH
1 2 3 4 5 [+] 7 8 g9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumiah Kendaraan Dinas 14 Unit 3.315.000,00 | Kab. Gunung PENDAPATAN - Peningkata 5.000.000,00 | KECAMATAN DAMANG
Operasional stau Lapangan Mas, Damang ASLI DAERAH n Tata BATU
yang Dipelihara dan Batu, Tumbang (PAD) Kelola
dibayarkan Pajak dan Marikoi Pemerintah
Perizinannya dalam mere
mcanakan
dan melaks
anakan Pe
mbangunan
yang
dinamis
10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
imovatif
- - - - 2 580 857.758,00 | - - - - 3.295.000.000,00 | -
7.01.01.2.02.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumish Peralatan dan Mesin 10 Unit 134.411.000,00 | Kab. Gunung PEMNDAFPATAN - Peningkata 90.000.000,00 | KECAMATAN DAMANG
Lainnya yang Dipelihars Mas, Damang ASLI DAERAH n Tata BATU
Batu, Tumbang (PAD) Kelcla
Marikoi FPemerintah
dalam mere
ncanakan
dan melaks
anakan Pe
mbangunan
yang
dinamis
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
imowatif
7.01.01.2.00.0011 Pemelinaraan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumiah Sarana dan 1 Unit 55.600.000,00 | Kab. Gunung PENDAPATAN - Peningkata 25.000.000,00 | KECAMATAMN DAMANG
Prasarana Fendukung Mas, Damang ASLI DAERAH n Tata BATU
Gedung Kanfor sfau Batu, Tumbang (PAD) Kelola
Bangunan Lainnys yang Marikoi Pemerintah
DipefiharaDirehabilifasi dalam mere
mcanakan
dan melaks
anakan Pe
mbangunan
yang
dinamis
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
imovatif
2 7.01.03 PROGRAM Meningkatnya Kualitas - undefined 136.844.050,00 220.000.000,00
PEMEERDAYAAN Penyelenggaraan undefined
MASYARAKAT DESA DAN | Pemerintahan
KELURAHAN DesaMelurahan dan
Pemberdayaan Masyarakat
dan Kesejahferaan Sosial
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[ Meninghatnya Kualitas Persentase Program 100 100 100 100 136,844 050,00 | - - - - - 220.000.000,00 | -
Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat
Pemerintahan Desa dan Kelurahan
Desa/Kelurahan dan
Pemberdayaan Masyarakat
dan Kesejahteraan Sosial |
7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan Persentase Koordinaa/ - undefined 134.204.050.00 Membangu | Peningkata | Lembaga 155.000.000,00 | FKECAMATAMN DAMANG
Kelurahan Kegiatan Pemberdaysan undefined ndar desa | mTata Kemasyarakatan dan BATU
Mazyarakst Kelurshan dan dan Kelola masyarakat
bawah Pemerintah | kelurahan
untuk periu | dalam mera
mizuhan ncanakan
ekonomi, p | dan melaks
emerataan | anakan Fe
ekonomi miangunan
dan pembe | yang
rantasan dinamis
kemiskinan. | 10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
imovatif
7.01.03.2.02.0001 Peningkatan Parisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarsh Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
Jumiah Lembaga 5 Lembaga K 18.409.050.00 | Kab. Gunung PEMDAPATAN Membangu | Peningkata | Lembaga 5.000.000,00 | KECAMATAMN DAMANG
Kemasyarakatan yang emasyarakat Mas, Damang ASLI DAERAH ndardeza | nTata Hemasyarakatan dan BATU
Berparfizipasi dalam Forum an Batu, Tumbang (PAD) dan dari Kelda masyarakat
Musyawarah Perencanaan Marikoi banarah Pemerintah | kelurahan
Pembangunan of Kelurshan untuk periu | dalam mera
misuhan ncanakan
ekonomi, p | dan melaks
emerataan | anakan Pe
ekonomi mbangunan
dan pembe | yang
rantasan dinamis
kemiskinan. | 10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
i atif
7.01.03.2.02.0003 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Jumish Pokmaz dan Ormaz 3 Pokmas / 114.885.000,00 | Kab. Gunung PENDAPATAN Membangu | Peningkata | Lembaga 150.000.000,00 | KECAMATAM DAMANG
yang Melakzanakan Ormas Mas, Damang ASLI DAERAH ndardesa | nTata Hemasyarakatan dan BATU
Femberdayaan Masysmakat Batu, Tumbang (PAD) dan dari Keloa masyarakat
di Kelurshan Marikoi bawah Pemerintah | kelurahan
untuk periu | dalam mera
mbuhan neanakan
ekonomi, p | dan melaks
emerataan | anakan Fe
ekonomi mbangunan
dan pembe | yang
rantasan dinamis
kemiskinan. | 10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
inovatif
- - - - - 136.844.050,00 | - - - - - 220.000.000,00 | -




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN | BIDANG INDIKATOR PROGRAM / ngr REALISASI F'Rcibp(m CAP: KINER.JA DAN KERAN PEND, TAHUNM 2028
NO KODE URUSAN ! PROGRAM / KEGIATAN / SUE FERIODE CAPAIAN | 1o r T RENJA HELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME | KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA | RENJAOFD OFD TAHUN TARGET FRIORITAS SASARAN FENANGGUNG JAWAE
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2025 2026 2027 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKAS] SUMEER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
MHASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 ] T ] @ 10 1 12 13 14 15 18 17
7.01.03.203 Pemberdayaan Lembaga Perzantsse Peningkafan - undefined 2.550.000,00 Memperkua | Peningkata | TP-PEEK Kecamatan B85.000.000,00 | KECAMATAMN DAMAMNG
Kemasyarakatan Tingkat Efettivitas Kegiatan undefined pembangu | n Tata Damang Batu BATU
Kecamatan Pemberdayaan Masyarakat nan sumber | Kelola
df Wilsyah Kecamafan daya Pemerintah
manusia dalam mere
(SDM), meanakan
sains, dan melaks
teknologi, anakan Pe
pendidikam, | mbangunan
kesshatan, | yamg
prestasi dinamis
olahraga, 10.
kesetaraan | Digitalisasi
gender, pelayanan
serta publik yang
penguatan | imovatf
peran pars
mguan,
pemuda
(gensrasi
milenial
dan
generasi
Z). dam pen
yamdang
disabilitas.
7.01.03.2.03.0001 Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan
Jumiah Lembaga 1 Lembaga K 2.550.000,00 | Kab. Gunung PENDAPATAN Memperkua | Peningkata | TP-PHK Kecamatan 65.000.000,00 | KECAMATAN DAMANG
Kemasyarakaian yang emasyarakat Mas, Damang ASLI DAERAH tpembangu | n Tata Damang Batu BATU
Dizelenggarakan an Batu, Tumbang (PAD) nan sumber | Kelola
Marikioi daya Pemerintah
manusia dalam mera
(SDM), ncanakan
sains, dan melaks
teknologi, anakan Pe
pendidikam, | mbangunan
kesshatan, | yamg
prestasi dinamis
olahraga, 10.
kesstaraan | Digitalisasi
gender, pelayanan
serta publik yang
penguatan | imovatif
peran pers
mguan,
pemuda
(gensrasi
milenial
dan
gensrasi
Z), dam pen
yamdang
disabilitas.
3 T.01.08 PROGRAM PEMBINAAN Meningkatnya Tata Kelola | - undefined 54.000.000,00 75.000.000,00
DAN PENGAWASAN Penyelenggaraan undefined
PEMERINTAHAN DESA Pemerintahan Desa
[ Meningkatnya Tata Keloda | Persentase Program 100 100 100 100 54.000.000,00 | - - - - - 75.000.000,00 | -
Penyelenggaraan Pembinaan dan
Pemerintahan Desa ] Pengawasan Pemerintahan
53
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7.01.08.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan | Faziitaz, Rehomendas dan undefined £4.000.000,00 Membangu | Peningkata | Pemerintahan Desa 75.000.000,00 | KECAMATAN DAMANG
KoordinasiPembinaan dan Koardinasi Pembinaan dan undsfined ndaridesa | nTata BATU
Pengawasan Pemerintshan | Pengawasan Pemenntahan dan dar Kelola
Desa Deaa bawah Pemerintah
untuk periu | dalam mere
mbuhan ncanakan
chonomi, p | dan melzks
emerataan | anakan Pe
ekonomi mbangunan
dan pembe | yang
rantasan dinamis
kemizkinan. | 10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
inovatif
7.01.08.2.01.0003 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa
Jumizh Dokumen yang 2 Dokumen £4.000.000.00 | Kab. Gunung PEMDAPATAN | Membangu | Peningkata | Pemerintahan Desa 75.000.000,00 | KECAMATAN DAMANG
Difazifitazi dalam rangka Mas, Damang ASLIDAERAH | ndardesa | nTata BATU
Pengelolasn Keuangan Deza Batu, Tumbang | (PAD) dan dan Kelola
dan Pendayagunaan Azst Marikoi bawah Pemerintah
Deaa urttuk pertu | dalam mere
mibuhan ncanakan
ehonomi, p | dan melzsks
emerataan | anakan Pe
ekonomi mbangunan
dan pembe | yang
rantasan dinamis
kemiskinan. | 10.
Digitalisasi
pelayanan
publik yang
imawatif
JUMLAH 2.771.704.808,00 3.590.000.000,00
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BAB Il
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional Dan Provinsi

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, maka sebagai salah satu
pelaku pembangunan kecamatan, Kecamatan Damang Batu telah menyusun
Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Damang Batu Tahun 2027. Rencana Kerja
Kecamatan Damang Batu merupakan dokumen perencanaan yang bersifat
indikatif dan memuat berbagai program pembangunan yang akan dilaksanakan
untuk kurun waktu tahun 2027, dengan penekanan pada pencapaian sasaran
Prioritas Nasional, Standar Pelayanan Minimal (SPM), dan Millenium
Development Goals (MDG’s). Perencanaan pembangunan daerah tersebut
dengan jenjang perencanaan yaitu perencanaan jangka panjang, perencanaan
jangka menengah, maupun perencanaan tahunan. Untuk setiap daerah
(kabupaten/kota) harus menetapkan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
(RPJP) Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

Dengan terbitnya Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), telah merubah pola perencanaan
yang ada dari shopping list ke working plan. Dimana Organisasi perangkat
daerah menyusun perencanaan berdasarkan pagu indikatif dan perencanaan
yang disusun merupakan hasil dari proses perencanaan yang telah memadukan
proses politik, proses teknokratik, proses partisipatif dan proses bottom up
dan top down.

Keterpaduan proses perencanaan ini diharapkan akan lebih banyak dapat
menampung aspirasi masyarakat sehingga penyelenggaraan pembangunan
sesuai dengan kebutuhan masyarakat. Mekanisme Musrenbang sebagai saluran
formal bagi masyarakat untuk berpartisipasi dalam proses perencanaan
pembangunan.

Telaahan terhadap kebijakan pembangunan daerah baik ditingkat
pusat maupun Provinsi, merupakan masukkan bagi penyusunan Rencana Kerja
OPD Kecamatan Damang Batu Kabupaten Gunung Mas Tahun 2027, dimana
baik kebijakan di tingkat pusat, tingkat Provinsi maupun tingkat Kabupaten
diharapkan memiliki sinergitas yang akurat, sehingga pelaksanaan pembangunan

di Kabupaten Gunung Mas dapat menyentuh sasaran yang tepat.
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3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Damang Batu Kabupaten Gunung Mas.

Dalam rangka mencapai visi dan misi, maka visi dan misi tersebut harus

dirumuskan kedalam bentuk yang lebih terarah dan operasional berupa
perumusan tujuan strategis (strategis goal) organisasi.

Tujuan strategis merupakan penjabaran atau implementasi dari
pernyataan misi yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1 (satu)
sampai 5 (lima) tahun. Sehingga dapat secara tepat mengetahui apa yang harus
dilaksanakan oleh organisasi dalam memenuhi visi misinya untuk kurun satu
sampai lima tahun kedepan dengan diformulasikannya tujuan strategis ini dalam
mempertimbangkan sumber daya dan kemampuan yang dimiliki. Agar dapat
diukur keberhasilan suatu Organisasi didalam mencapai tujuan strategisnya
maka setiap tujuan strategis yang ditetapkan harus memiliki indicator kinerja
(performance indicator) yang terukur. Rumusan tujuan tersebut dapat
diuraikan sebagai berikut :

Adapun tujuan strategis Pemerintah Kecamatan Damang Batu adalah :
- Meningkatkan Pemerintahan Yang Efektif, Efisien Akuntabel dan Bebas
KKN.

Sasaran dari masing-masing tujuan tersebut di atas dijabarkan sebagai berikut:
1. Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik Kecamatan

2. Meningkatkan Ketentraman dan Ketertiban Umum
3. Meningkatkan Pemberdayaan Masyarakat Dan Kesejahteraan Sosial
4

Meningkatkan Efektifitas Penyusunan Dokumen Administrasi Pemerintahan
Desa

o

Meningkatnya Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

Meningkatnya Partisifasi Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan
Kelurahan

3.3 Program dan Kegiatan

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu
untuk mendapatkan hasil, yang dilaksanakan oleh satu atau beberapa
instansi pemerintah ataupun masyarakat yang dikoordinasikan oleh instansi
pemerintah  guna  mencapai sasaran dan tujuan tertentu.Untuk
mengimplementasikan dan melaksanakan kebijakan / program tersebut,
ditetapkan Satu atau beberapa kegiatan dimana kegiatan itu sendiri merupakan
bagian dari program yang dilaksanakan oleh satu atau beberapa Organisasi
sebagai bagian dari pencapaian sasaran yang terukur dan terarah pada suatu
program.

Dengan kata lain rencana program perlu dijabarkan ke dalam kegiatan
yang terukur kinerjanya, jelas kelompok sasarannya, dan juga ada perencanaan
anggarannya. Rencana Program dan Kegiatan Kecamatan Damang Batu dalam
Tahun 2027 adalah sebagai berikut :
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l. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH
.1 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

l.1.1
1.1.2

1.1.3

Penyediaan Gaji dan Tunjangan
Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut

Kelengkapannya
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-
Undangan

.2  Administrasi Umum Perangkat Daerah

l.2.1

1.2.2
1.2.3
1.2.4

1.2.5
1.2.6

1.2.7

Penyediaan Komponen InstalasiListrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Bahan/Material
Fasilitasi Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

.3 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

1.3.1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
1.3.2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
1.3.3 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
.4 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
l.4.1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak

1.4.2

1.4.3
1.4.4

Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Il. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

.1 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

II.L1.1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah

Perencanaan Pembangunan di Kelurahan

II.L1.2 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

.2 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

I1.2.1 Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan
[, PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA

1.1 Fasilitasi, Rekomendasi dan KoordinasiPembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa

l1.1.1 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan

Pendayagunaan Aset Desa
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BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Kantor Kecamatan Damang Batu Kabupaten
Gunung Mas Tahun 2027, merupakan dokumen perencanaan yang berisi rencana
program dan kegiatan yang akan digunakan sebagai acuan dalam pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi serta sebagai tolok ukur pencapaian kinerja dalam
kurun waktu satu tahun. Rencana Kerja (Renja) Tahun 2027 Kantor Kecamatan
Damang Batu merupakan implementasi dari visi dan misi Kantor Kecamatan
Damang Batu yang ditetapkan dalam Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan
Damang Batu sesuai arahan operasional dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD).

Rencana Kerja Tahun 2027 Kantor Kecamatan Damang Batu disusun
berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan kegiatan pada tahun sebelumnya, antisipasi
terhadap permasalahan yang dihadapi dengan memperhatikan aspirasi stakeholder
dan dinamika perkembangan lingkungan strategis guna mencapai tujuan
pembangunan daerah. Untuk mencapai hal tersebut proses pembangunan daerah
harus dilaksanakan dengan sistematis mulai dari tahap perencanaan.

Dengan adanya Rencana Kerja (Renja) Kantor Kecamatan Damang Batu
Kabupaten Gunung Mas Tahun 2027, maka penetapan prioritas pembangunan yang
merupakan upaya penjabaran visi dan misi instansi diharapkan akan lebih
terkoordinasi, terinspirasi, tersinergi dan berkelanjutan, antara sesama OPD di

Pemerintahan Kabupaten Gunung Mas.

Camat,

BOBY, S. STP,. M. Si
Penata TK.I
NIP. 198611032004121001
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